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Zagreb, 17. svibnja 2016.

Radi jatanja administrativnih kapaciteta Fonda kao Posrednickog tijela razine
2 u sustavu upravljanja i koristenja EU strukturnih i investicijskih fondova, Fond za
zastitu okoli$a i energetsku ucinkovitost raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na sljede¢im radnim mjestima:

1. POSREDNICKO TIJELO — SAMOSTALNA SLUZBA
1.1. Vi§i samostalni inZenjer — 8 izvrsitelja (m/z) na neodredeno vrijeme.

Opis poslova radnog mjesta:

- obavlja preliminarnu procjenu sukladnosti projekata s primjenjivim pravilima o
prihvatljivosti za financiranje EU fondovima,

- sudjeluje u pripremi ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava Europske unije s
Korisnicima i nadleznim tijelom/ima,

- u skladu s hrvatskim propisima te propisima Europske unije kontrolira i verificira
planove nabave te dokumentaciju u postupku nabave kod Korisnika,

- planira, organizira i provodi posjete na licu mjesta u postupku kontrole isporuka te
obavlja provjere na terenu,

- provjerava isporuke i prihvatljivost izdataka EU sufinanciranih projekata te planira i
izvjestava o obavljenim administrativnim provjerama na terenu,

- priprema zahtjeve za plac¢anje i dostavlja ih na provedbu nadleznom tijelu,

- nadzire napredak EU sufinanciranih projekata te izvjeStava o tome nadleZna tijela,
ispituje sumnje na nepravilnosti,

- unosi odgovarajuce podatke u MIS- Integrirani informacijski sustav za upravljanje
europskim strukturnim i investicijskim fondovima,

- identificira i prijavljuje rizike iz vlastitog djelokruga rada te poduzima odgovarajuce
korake za njihovo rieSavanje.




Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:.

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz podrugja
tehni¢kih ili prirodnih znanosti, polja: gradevinarstvo, arhitektura, strojarstvo,
elektrotehnika, kemijsko inzenjerstvo, biologija.

- 4 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- aktivno znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na raéunalu,

- probni rad 6 mjeseci.

Prednost:

- radno iskustvo na EU sufinanciranim projektima,

- radno iskustvo na infrastrukturnim projektima,

- radno iskustvo na projektima iz podrucja zastite okoliSa i/ili energetske uginkovitosti,
- poznavanje propisa iz podrucja gradnje, zastite okoliSa i/ili energetske udinkovitosti,
- ovlastenje za energetske preglede i certificiranje (ako je primjenjivo),

- certifikat javne nabave.

1.2. Visi samostalni ekonomist — 2 izvrsitelja (m/z) na neodredeno vrijeme.

Opis poslova radnog mjesta:

- obavlja preliminarnu procjenu sukladnosti projekata s primjenjivim pravilima o
prihvatljivosti za financiranje EU fondovima,

- u skladu s hrvatskim propisima te propisima Europske unije kontrolira i verificira
planove nabave te dokumentaciju u postupku nabave kod Korisnika,

- provjerava isporuke i prihvatljivost izdataka EU sufinanciranih projekata te planira i
izvjeStava o obavljenim administrativnim provjerama na terenu,

- priprema zahtjeve za pla¢anje i dostavlja ih na provedbu nadleznom tijelu,

- nadzire napredak EU sufinanciranih projekata te izvjeStava o tome nadlezna tijela,
ispituje sumnje na nepravilnosti,

- kontrolira upotrebu posebnog rafunovodstvenog sustava za EU sufinancirane
projekte od strane korisnika,

- izraduje izvieS¢éa i analize o EU sufinanciranim programima i projektima u
nadleznosti Sluzbe,

- unosi odgovarajué¢e podatke u MIS- Integrirani informacijski sustav za upravljanje
europskim strukturnim i investicijskim fondovima i obavlja druge poslove.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- hrvatsko drzavljanstvo,
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz podruéja
drustvenih znanosti: polje ekonomija,
- 4 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
- aktivno znanje engleskog jezika,
- poznavanje rada na racunalu,
- probni rad 6 mjeseci.




Prednost:

- radno iskustvo na EU sufinanciranim projektima,

- razumijevanje Studije izvedivosti te Analize troSkova i koristi (CBA),

- radno iskustvo u financijskom planiranju, praéenju i analizi,

- poznavanje proradunskog raédunovodstva,

- poznavanje propisa iz podrudja gradnje, zastite okolida i/ili energetske ucinkovitosti.

1.3. ViSi samostalni pravnik — 2 izvrSitelja (m/Z) na neodredeno vrijeme.

Opis poslova radnog mjesta:

- obavlja preliminarnu procjenu sukladnosti projekata s primjenjivim pravilima o
prihvatljivosti za financiranje EU fondovima,

- priprema ugovore o dodjeli bespovratnih sredstava Europske unije s Korisnicima i
nadleznim tijelom/ima,

- sudjeluje u pripremi sporazuma i drugih akata u svrhu osiguravanja pravnog okvira
za obavljanje delegiranih poslova i zadataka,

- u skladu s hrvatskim propisima te propisima Europske unije kontrolira i verificira
planove nabave te dokumentaciju u postupku nabave kod Korisnika,

- predlaze i sudjeluje u izradi procedura i priru¢nika potrebnih za osiguranje
udinkovite provedbe delegiranih poslova,

- nadzire napredak EU sufinanciranih projekata te izvjeStava o tome nadlezna tijela,
ispituje sumnje na nepravilnosti,

- unosi odgovaraju¢e podatke u MIS- Integrirani informacijski sustav za upravljanje
europskim strukturnim i investicijskim fondovima,

Uvijeti za zasnivanje radnog odnosa:

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zavrden preddiplomski i diplomski sveugiliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilidni studij ili specijalistiCki diplomski struéni studij iz podruéja
drustvenih znanosti: polje pravo,

- 4 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- aktivno znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunalu,

- probni rad 6 mjeseci.

Prednost:

- radno iskustvo na EU sufinanciranim projektima,

-poznavanje propisa iz podruéja: gradnje, zastite okolida i/ili energetske uéinkovitosti,
- poloZen pravosudni ispit,

- certifikat javne nabave.



Radi zamjene radnika na rodiljnom/roditeljskom dopustu raspisuje se javni natje¢aj
za.

2. SEKTOR ZA GOSPODARENJE POSEBNIM KATEGORIJAMA OTPADA

2.1. Sluzba za upravljanje posebnim kategorijama otpada

a) InZzenjer suradnik - 1 izvrsitelj (m/Z) na odredeno vrileme od 6 mjeseci (zamjena
za rodiljni/roditeljski dopust)

Opis poslova radnog mjesta:

- kontrolira raune i druge financijske dokumente, izraduje naloge za placanje
pravnim osobama ovlastenim za postupanje s posebnim kategorijama otpada,

- vodi bazu podataka informacijskog sustava za gospodarenje posebnim
kategorijama otpada,

- na prijedlog Sluzbe nadlezne za nadzor posebnih kategorija otpada, sudjeluje u
provodenju nadzora kod ovlastenih sudionika sustava za gospodarenje posebnim
kategorijama otpada,

- izraduje analize i po zahtjevu o tome izvjeStava nadredene,

- prati domace i europske propise koji se ti€u gospodarenja posebnom kategorijom
otpada,

- nadzire poslove nabave roba i usluga potrebnih za ucinkovito gospodarenje
posebnom kategorijom otpada,

- sudjeluje u izradi plana nabave,

- priprema prijedloge/struéna mislienja za izradu pravnih akata (ugovora,
sporazuma i dr.)

- unosi potrebne podatke u registar ugovora,

- poduzima mijere za ostvarenje ciljeva koji su propisani zakonskim odredbama i
pravilnicima, te direktivama EU za svaku pojedinu kategoriju otpada,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja projekta, voditelja Sluzbe, nacelnika
Sektora i direktora.

Uvijeti za zasnivanje radnog odnosa:

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zavréeni preddiplomski sveuéili$ni studij ili struéni studij u trajanju od najmanje
3 godine iz podru¢ja tehnickih znanosti,

- 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- aktivno znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na radunalu,

- probni rad 3 mjeseca.

2.2. Sluzba za nadzor posebnih kategorija otpada

a) Kontrolor za posebne kategorije otpada — 1 izvrsitelj(m/Z) na odredeno
vrijeme od 6 mjeseci — radno mjesto u CGAO Metis, Kukuljanovo

b) Kontrolor za posebne kategorije otpada — 1 izvrSitelj(m/z) na odredeno
vrijeme od 6 mjeseci — radno mjesto u CGAO OdlagaliSte sirovina, Zadar



c) Kontrolor za posebne kategorije otpada — 5 izvrsitelja(m/z) na odredeno
vrijeme od 6 mjeseci (zamjena za rodiljni/roditeljski dopust) — radno mjesto u
Zagrebu

Opis poslova radnog mjesta:

- obavlja kontrolu nad postupanjem s posebnim kategorijama otpada kod
prodavatelja i/ili sakupljaéa u centru za gospodarenjem ambalaznim otpadom ifili
kod obradivada i oporabitelja te kod ostalih sudionika gospodarenja posebnim
kategorijama otpada,

- obavlja kontrolu prikupljenih koliéina posebnih kategorija otpada, te kontrolira
njihovu kvalitetu sukladno pravilnicima i uputama,

- obavlja kontrolu provodenja sustava gospodarenja posebnim kategorijama otpada
propisanog . pravilnikom, te uputama Sluzbe za gospodarenje posebnim
kategorijama otpada i ugovorima,

- sastavlja zapisnike o utvrdenim &injenicama u kontroli,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Sluzbe, nacelnika Sektora i direktora.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

- hrvatsko drzavljanstvo,

- srednja stru¢na sprema,

- 1 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
- znanje engleskog jezika,

- vozacka dozvola B kategorije,

- poznavanje rada na racunalu,

- probni rad 3 mjeseca.

Prednost za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto pod 2.2a) i 2.2b):
- imaju osobe sa podru¢ja grada Rijeke/Zadra i okolice, odnosno za podruéje radnog

mjesta za koje se trazi zaposljavanje.

3.SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE
3.1. Sluzba za zastupanje, upravno-pravne i normativne poslove

a) Visi samostalni pravnik - 1 izvrsitelj (m/Z) na odredeno vrileme od 12 mjeseci
(zamjena za mirovanje radnog odnosa).

Opis poslova radnog mjesta:

- obavlja poslove zastupanja u sudskim postupcima, te po potrebi priprema
dokumentaciju i daje struéne upute punomocénicima Fonda u sudskim i upravnim
postupcima,

- vodi najsloZenije upravne postupke te donosi rjeSenja, zakljuéke i druge akte
vezano uz naplatu naknada i posebne naknade,

- vodi ovrSne postupke i donosi rieSenja vezano uz prisilnu naplatu naknada i
posebne naknade,

- prati steéajne i likvidacijske postupke obveznika pla¢anja, te izraduje prijedloge
za upis trazbine Fonda u ste€ajnu masu obveznika placanja kao ste€ajnog
duznika,




- prati i primjenjuje propise iz djelokruga rada Fonda,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Sluzbe, nacelnika Sektora i direktora.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski
diplomski sveudiliSni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz podrugja
pravnih znanosti, polje pravo,

- 5 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- poloZen drzavni strucni ispit, '

- aktivno znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na rac¢unalu,

- probni rad 6 mjeseci.

Prednost:
- polozZen pravosudni ispit i iskustvo u poslovima zastupanja.

Od svih kandidata se ocekuje:

 visok stupanj odgovornosti,

o komunikativnost i spremnost rada u dinami¢nom timskom okruzeniju,
o sistemati¢nost, analiti€¢nost i tehnicke vjestine,

« motiviranost na kontinuirano stjecanje novih znanja,

o aktivho praéenje zakonskih propisa.

Uz prijavu na javni natjeaj potrebno je priloZiti slijedeée dokaze, kojima
kandidati dokazuju da ispunjavaju formalne uvjete natjecaja:

- Zivotopis,

- dokaz o ste€¢enoj struénoj spremi (neovjerenu presliku sviedodzbe/diplome),

- dokaz o drzavljanstvu (neovjerenu presliku osobne iskaznice ili domovnice),

- dokaz o radnom iskustvu-ERPS (elektronicki zapis o radnopravnom statusu)
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

- heovjerenu presliku uvjerenja o polozenom drzavhom stru¢nom ispitu za

radno mjesto pod brojem 3.1.a), (natjecati se mogu i osobe koje nemaju poloZen

drzavni struéni ispit, ali su ga duzni poloZiti najkasnije u roku od 6 mjeseci od isteka

probnog rada).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti kod prijama u radni odnos prema
posebnim propisima, duzZni su u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo, odnosno
priloZiti dokaze o tom statusu i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju prema Zakonu o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i €lanova njihovi obitelji (Narodne
novine, br. 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13
— procidceni tekst, 33/13, 148/13 i 92/14) uz prijavu na javni natjeéaj duzni su, pored
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rijeSenje odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz kojih je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz da su nezaposleni.



Fond zadrZzava pravo od odabranih kandidata traZiti izvornike isprava ili
javnobiljezni¢ki ovjerene fotokopije isprava koje se prilazu u prijavi. Odabrani
kandidati duzni su dostaviti izvornik uvjerenje nadleznog suda da se protiv
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne stariji od 6 mjeseci). U slu¢aju
nepodnosenja ili nepravodobnoga podnoSenja izvornika ili javnobiljezniCki ovjerenih
fotokopija isprava Fond ¢e iskljuéiti (diskvalificirati) takvog kandidata.

Javni natje€aj za navedena radna mjesta provodi Povjerenstvo koje imenuje
direktor Fonda. Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja utvrduje listu kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete natje€aja, te ih poziva na razgovor (intervju).

Fond zadrZzava pravo provesti testiranje izmedu prijavijenih kandidata u svrhu
ocjene kandidata koji udovoljavaju uvjetima za zasnivanje radnog odnosa. Kandidati
su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.

Kandidatima koji zakasne na testiranje ne¢e se dopustiti pristupanje testiranju.
Obavijest o vremenu i mjestu testiranja kandidata objavit ée se na internetskoj
stranici Fonda, www.fzoeu.hr.

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru (intervju) ili testiranju smatrati ¢e se da
je povukao prijavu na javni natje€aj.

Mjesto i vrijeme odrZzavanja razgovora (intervjua) bit ¢e objavljeni na
internetskoj stranici Fonda www.fzoeu.hr.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u natje¢aju: Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

Prijave na natje¢aj podnose se u roku od 8 dana od dana objave u Narodnim
novima, na adresu: Fond za zastitu okoliSa i energetsku ucinkovitost, Radnicka cesta

80, Zagreb, s naznakom: ,NE OTVARAJ-prijava za radno mjesto br._

Kandidati su duzni u prijavi naznaditi broj i naziv radnog mjesta za koje
podnose prijavu. Kandidati koji se natjeCu za viSe radnih mjesta podnose jednu
prijavu u kojoj su duzni navesti broj i naziv radnih mjesta za koja se prijavljuju.

Obavijest o izboru kandidata objavijuje se na internet stranici Fonda
www.fzoeu.hr, u roku od 30 dana od dana zavrSetka natje¢aja. Fond zadrzava pravo
obavijestiti sve prijavijene kandidate putem elektroniCke poste.

Fond zadrzava pravo ponistiti natje€aj ili ne prihvatiti niti jednu prijavu za
zaposlenje.

Obavijest o ponistenju natje&aja ili neprihva¢anju nijedne prijave objavljuje se
na internet stranici Fonda www.fzoeu.hr, u roku od 30 dana od dana zavrSetka
natjeCaja. Fond zadrzava pravo obavijestiti sve prijavliiene kandidate putem
elektronicke poste.

Nezadovoljni kandidat ima pravo Zalbe na odluku o izboru kandidata u roku od
sedam dana od dana objave Obavijesti o izboru kandidata na Internet stranici Fonda.



Zalba se upuéuje preporuéenom postom Povjerenstvu za Zalbe na odluke u
postupcima zapoS$ljavanja. Zalba ne odgada izvrS8enje pobijane odluke, ali
Povjerenstvo moze odlugiti da pojedina Zalba odgada izvrSenje pobijane odluke.

DI TOR

prof.dr.sc. Ljuborfir ajdandzié , dipl. ing. stroj.



